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Wir fördern Chancengleichheit und Vielfalt. Alle Bewerbungen sind willkommen,  

unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter oder Behinderung.  

Wir suchen ab sofort  für 30-33 WStd.  B efristet  (1 Jahr) in 1100 (m/w/d): 

Betreuung für teilbetreutes Wohnen - 
Karenzvertretung  
 

 

 

Teilen Sie unsere Vision – Menschen 
zu einem selbstbestimmten Leben zu 
verhelfen ! Werden Sie Teil unserer 
engagierten Gemeinschaft!  

 

DAS BAND – gemeinsam vielfältig ist eine Organisation  
für Menschen mit Behinderungen. Wir begleiten seit 1953 
Menschen mit Behinderung und psychischer Erkrankung.  
Als gemeinnütziger Verein stellen wir verschiedene Angebote 
in den Bereichen Tagesstrukturen, Vollbetreutes Wohnen  
und Teilbetreutes Wohnen sowie Arbeitsintegration durch 
unser Tochterunternehmen HAUS AKTIV zur Verfügung. 
Unsere Mitarbeiter*innen betreuen rund 350 Menschen. 
 

Ihr zukünftiger Arbeitsplatz   Ihre zukünftigen Aufgaben (u.a.)  

Am Betreuungsstandort Teilbetreutes Wohnen 
Fontanastrasse werden derzeit 15 Personen in den 
Betreuungsstufen 6-8 von DAS BAND betreut. Das 
Teilbetreute Wohnen am Standort Fontanastrasse versteht 
sich als Alternative zum Leben in einer Wohngemeinschaft, 
die Personen leben hier in ihrer eigenen, selbst gewählten 
und selbst angemieteten Wohnung, die – je nach 
Betreuungsbedarf – näher oder ferner vom Bürostützpunkt 
(Arbeitsort der Mitarbeiter*innen) gelegen ist. 
Grundpfeiler der Betreuung sind die Alltagsbegleitung, die 
individuelle Unterstützung und Förderung, sowie die 
soziale Integration und Selbstbestimmung unserer 
Nutzer*innen. Individuelle Freizeitgestaltung, wie auch 
Ausflüge und Urlaubsaktionen in der Gruppe runden das 
Betreuungsangebot ab. Unser Betreuungsstandort ist 
täglich von 0-24 Uhr besetzt.  
 

• Sicherstellung der sozialpädagogischen Begleitung, 
Förderung und Betreuung der Nutzer*innen zur 
bestmöglichen Unterstützung in ihrem Alltag 

• Umsetzung und Einhaltung der im Konzept enthaltenen 
Ziele und Aufgaben im eigenen Wirkungskreis 

• Planung und Umsetzung individueller Förderziele, wie 
beispielsweise Unterstützung bei der Strukturierung des 
Tagesablaufs oder Anleitung in hauswirtschaftlichen 
Tätigkeiten 
 

Ihre Stärken:  Was Sie erwartet:  

• Abgeschlossene sozialpädagogische oder gleichwertige 
Ausbildung 

• Empathie und Einfühlungsvermögen für Nutzer*innen 

• Wertschätzende Grundhaltung im Umgang mit 
Nutzer*innen, Angehörigen und Mitarbeiter*innen 

• Professionalität im Umgang mit sensiblen Daten  

• Familiäres Arbeitsklima 

• Regelmäßiger fachlicher Austausch  
(Intervision, Supervision, Teambesprechungen) 

• Teamorientiertes Arbeitsumfeld 

• Entlohnung nach SWÖ-KV, Verwendungsgruppe 7, 
Einstufung je nach Berufserfahrung  

• Zuschuss zum Jobticket 

Ihre Ansprechpartnerin  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
Frau Karoline Mihalik 
+43 699 1 486 26 77 
bewerbung@band.at 


